
Interessenbekundung für Konzeptteams 

Aufgabe: Erstellung von Konzeptentwürfen für die Kooperation in Handlungsfeldern der Evangelischen Kirche in Heidelberg 

Frist: bis 4. April 2025  

Zusammensetzung: In der Regel jeweils zwei Hauptamtliche, zwei Ehrenamtliche aus den Gremien (Ältestenkreise, Leitungskreise oder Stadtsynode) und 
bis zu zwei weitere in dem Handlungsfeld sachkundige Personen. Eine Person im Konzeptteam übernimmt die Aufgabe der Koordination des Konzeptteams 
und dient als Ansprechpartner*in gegenüber Dekanat und SKR 

Kickoff für die Konzeptteams am 19.11.24 um 19-21 Uhr digital (Aufgabenstellung und Ergebnisformat) 

Handlungsfeld Hauptamtlich 1 Hauptamtlich 2 Ehrenamtlich 1 Ehrenamtlich 2 Weitere 1 Weitere 2 Bereitschaft zur 
Koordination 

1. Gottesdienste 
 

 

Wagner 
Sanftleben 
 

Petracca 
 

Pfander-
Liebler 

Kunkel 
Niroomand 

  Petracca 

2. Kasualien 
 

 

Dittmar Bindseil 
Kurlberg 
 

Mechtersheim
er 

Wunsch   Bindseil, 
Dittmar 

3. Seelsorge und 
Klinikseelsorge 

 

Mätzke 
Hannak  
 

Schlarb  
Hasenkamp 

Prinzessin zu 
Löwenstein 

   Mätzke 

4. Studierendenarbeit und 
Kirche mit jungen 
Erwachsenen 

Hohaus 
Goseberg 

König McKellar  Johann Töpfer 
(CVJM) 

  

5. Kinder- und Jugendarbeit 
 

 

Sanftleben 
Ratzel 

Bade Hellgardt 
Hitzelberger 

Kunkel   Kraume 
Sanftleben 
(Konfi) 

6. Kindertagesstätten 
 

 

Seiler  Kristen    Seiler 

7. Diakonische Arbeit (inkl. 
Flucht und Migration) 
 

Barth 
Heß 

Arnold 
Heinze 

Trott    Zweygart-
Perez 

 



Handlungsfeld Hauptamtlich 1 Hauptamtlich 2 Ehrenamtlich 1 Ehrenamtlich 2 Weitere 1 Weitere 2 Bereitschaft zur 
Koordination 

8. Kooperation mit Schulen, 
Schulseelsorge, 

Religionsunterricht 

Großklaus Kliesch 
 

Hoefer    Großklaus 

9. Kirchenmusikalische Arbeit 
 

Braatz-Tempel  Catharina 
Firnhaber 

Buchert 
Behler 

  Braatz-Tempel 

10. Kommunikation und 
Fundraising 

 

Ringewaldt 
Klusak 

Degueldre-
Beyer 

Stich Hildebrandt   Degueldre-
Beyer 

11. Ehrenamtskoordination 
 
 

  Wandtke Micol, 
Hildebrandt 

  Micol 

12. Prävention und Intervention, 
Kirche als safer space und 

Verantwortungsraum – „Alle 
Achtung“ 

Orschitt Ellsiepen     Orschitt? 

 

Unterstützungsprozesse & 
Querschnittsaufgaben 
 

Hauptamtlich 1 Hauptamtlich 2 Ehrenamtlich 1 Ehrenamtlich 2 Weitere 1 Weitere 2 Bereitschaft zur 
Koordination 

A. Organisation der Vertretung 
und Erreichbarkeit 
 

  Krysmanski     

B. Raumnutzung und 
Gebäudemanagement  
 

Meier  S. Mackenthun 
 

Lampel-
Meyer 
M. Seifert 

  Meier 

C. Organisation der 
Verwaltungsprozesse und 
Pfarramtsstrukturen 

Garleff 
Meier 

Ellsiepen 
 

Freitag    Garleff 

D. Innovationsförderung 
 

von Uslar M. Diepen T. Werner Siefke   M. Diepen 



 


